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ELY-keskusten rooli ja vastuut
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”ELY-keskukset vastaavat alueensa lyhyen 
aikavälin työvoima- ja koulutustarpeen 
ennakoinnista ja analysoinnista sekä 
koulutuksen ja työmarkkinoiden kohtaamisen 
ennakoinnista.”

”ELY-keskukset osallistuvat myös maakuntien 
liittojen koordinoimaan pidemmän aikavälin 
ennakointiin tuoden siihen kansallisen 
koulutus-, työ- sekä elinkeinopolitiikan 
osaamista ja linjauksia.”



Työvoimabarometrin + Alueelliset kehitysnäkymät 
-raportin kokoaminen

• Työvoimabarometri korvaa Ammattibarometrin jatkossa

• Työvoimabarometrin toteutuksesta vastasi ELY-keskus yhdessä V-S Liiton 

ja TE-tston kanssa

• Järjestettiin 4 tilaisuutta:

• Aluetilaisuus (mukana mm. keskeisiä asiantuntija-, koulutus- ja kehittäjätahoja eri seutukunnista ja 

toimialoilta sekä joukko generalisteja)

 → Alueellisten kehitysnäkymien informaatio kentältä kerättiin samassa tilaisuudessa!

• 3 toimialatilaisuutta (2023: MARA & matkailu, Teknologiateollisuus ja –palvelut ja Rakennettu 

ympäristö), joihin pyritään saamaan erikseen nimettävien toimialojen keskeinen ymmärrys ja 

edustus maakunnittain
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1. MARA & Matkailu
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2. Teknologiateollisuus & -
palvelut
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3. Rakennettu ympäristö
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Alueelliset kehitysnäkymät

Alueelliset kehitysnäkymät - Työ- ja elinkeinoministeriön verkkopalvelu (tem.fi) (2 krt./v.)

Alueelliset kehitysnäkymät on ELY-keskusten yhdessä muiden aluekehittäjien kanssa muodostama 

näkemys alueiden nykytilasta ja lähiajan näkymistä. Raportissa pureudutaan lähinnä elinkeinoelämään ja 

työllisyyteen liittyviin alueen ajankohtaisiin asioihin ja pyritään ennakoimaan tilanneteiden kehityskulkua 

hieman eteenpäin. Raportista löytyvät koko Suomen ELY:jen koostamat raportit nivottuna yhteen.
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https://tem.fi/alueelliset-kehitysnakymat


Työvoimabarometri

www.tyovoimabarometri.fi (1 krt./v.)

Työvoimabarometrissä keskitytään alueiden ja toimialojen keskeisiin tulevaisuuden näkymiin ja 

työvoimatarpeisiin. Lisäksi sivustolta löytyy ammattikohtaista työmarkkinatietoa.
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http://www.tyovoimabarometri.fi/


Työvoimabarometrin plussat ja miinukset

+ Ennakointiverkosto ja vartaistuki

+ Tulosten vertailukelpoisuus

+ Säännöllinen ja pysyvä (?) prosessi

+ Toimijoilla selkeähköt roolit ja vastuut

+ Toimijoiden tarpeiden pohjalta kehitettävä 

+ Toimialat valittavissa ELY-alueilla

+ Omat nettisivut

- Keskusteluissa paljon hyvää tietoa, joka ei näy nettisivuilla

- Hieman hapuileva prosessi, joka hakee vielä muotoaan

- Virhetulkintojen mahdollisuus – kenelle TB halutaan suunnata?

- Yritysten (henkilöstövuokraus) saaminen tilaisuuksiin mukaan?

- Löydetäänkö jotain uutta vai ”itsestäänselvyyksiä”?
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Beveridge-kuvio
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