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Tavoitteena on tekoalyratkaisujen avulla parantaa julkisten
tyovoimapalveluiden laatua, tehokkuutta ja yksilollisyytta seka
edistaa tyonhakijoiden ja tyonantajien kohtaamista
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Alustus

Toiden ja tekijoiden

kohtaamispaikka
* Tyomarkkinatori 05/2022
+ Avoimet tydpaikat ja tydnhakuprofiili runeen palvels
Oma tyopolku Asiointi
* Lanseerauksen jalkeen kolme isompaa kayttoonottoa £
* Tyovoimalausunnot kayttoonotto 1 *
* Palvelusuunnitelmat kayttoonotto 2 A B e 1T

* Henkiloasiakkaiden viranomaisasiointi kayttoonotto 3

* Tulossaviela TE24 TE-palvelut siirtyvat kuntiin 1.1.2025

* TyOnantajienja Yrittajien Tyomarkkinatori. Yrityksen asiointi kayttoonotto 4
05/2025

@morkkinotori




Tekoaly tukemassa tyopaikkojen ja tyonhakijoiden kohtaamista

Luo osaamisperusteisen tydonhakuprofiilin.
Osaamisen kuvaaminen on tarkea, silla

. . Tyomarkkinatorin kohtaantotydkalu on Saa kohdennettuja avoimia Hakee avoimia tyopaikkoja
Tyonhakija  ,s3amispohjainen. tydehdotuksia ilmoitetuista tydpaikkailmoituksissa
avoimista tyopaikoista. maaritellylla tavalla.
~ /

N~ Tyomarkkinatorin ehdotukset perustuvat

N algoritmin laskemaan automaattiseen ‘

pistemaaraan.
Ottaa yhteytta

tyonhakijaan.

P 4 Sopivin hakija ilmestyy tyonantajalistalle
s’ ensimmaisena. Vastaavasti tyonhakijalle
— O ehdotetut avoimet tyopaikat on listattu O N B B . . O
soveltuvuuden mukaan.

Tyomarkkinatori ehdottaa tydnantajalle tyonhakijoita, joiden

Tyonantaja #uﬁ t.ycapalkkaflmmtuksen.- osaaminen vastaa ty6paikkailmoituksen vaatimuksia.
ke tavan vaat|r;'|1azla os;arrwlls;cla * Selaa ehdotettuja anonyymeja profiileja.
uvataan samaffa luokittelulla, * Viestien ldhettdminen ehdokkaille.

jolla tyonhakijat kuvaavat
osaamistaan.



Kuinka Tyomarkkinatorin kohtaanto toimii?

. . Saa kohdennettuja avoimia Hakee avoimia tydpaikkoja
Tyonhakija tydéehdotuksia ilmoitetuista tyopaikkailmoituksissa
avoimista tyopaikoista. maaritellylla tavalla.
N Kohtaanto
N~ * NLP —pohjainen kohtaanto ,

\ e Rakenteellinen kohtaanto
Ammatti ‘

Koulutus Contacts
P 4 Kielitaito job applicants.
s’ Luvat ja kortit
— Slj?mt'l N N B
TyoOtoiveet

Tyomarkkinatori ehdottaa tydnantajalle tyonhakijoita, joiden
osaaminen vastaa tyopaikkailmoituksen vaatimuksia.

* Selaa ehdotettuja anonyymeja profiileja.

* Viestien lahettaminen ehdokkaille.

TyOnantaja



Tyonhakuprofiili jJa suositellut tyopaikat

. Laskentakaava, joka huomio edelliset tulee kahdet
pisteet , NLP ja MVP)

. Parhaat yhteispisteet = Tydnhakuprofiilille saadaan
suosittelut tyopaikat

. Tyonhakuprofiilien data anonymisoidaan, jotta sita
voidaan tutkia ja siita voidaan oppia. = parempi
kohtaanto.

. Esimerkki: Datan perusteella on tehty parannuksia
osaamissuosittelijaan: esim. erottelemme "olen sosiaalinen
luonne" ja "tyoskentelen sosiaalityontekijana" -tapaukset,
kun huomasimme datasta merkkijonon "sosiaali" sotkevan
suosittelua. Tutkimme myos, millaisilla sanoilla ihmiset

tosiasiassa kuvaavat tiettyyn ammattiin liittyvaa
osaamistaan, mika auttaa tekemaan parempia suosituksia.

TULOSSA: suositeltujen tyopaikkojen peukutus

(hyva vai huono suositus = opitaan lisdaa kohtaannosta ->
parempi kohtaanto)

Henkilgasiakkaat » Oma tyopolku » Suositellut tydpaikat

Suositellut tyopaikat

~ Julkaistu = voimassa 13.5.2025 saakka:-

Suositellut tySpaikat -osiosta |6ydat tybnhakuprofiiliisi tayttdmiesi tietojen perusteella sinulle parhaiten sopivat tyépaikat. Mitd enemmaén tietoja olet lisdnnyt
profiiliisi, sitd osuvampia ehdotuksia saat.

25 Suodata ehdotuksia Naytd

Valitsemasi suodatukset

Helsinki  Tyhjenna kaikki valinnat <

Projektipallikkd
Julkaistu 18.11.2024

mvp: 32125 nlp: 80.01395081975114 () Lissa

Kiinnostaisiko sinua maardaikainen tyd Suomen suurimmalla tysnantajalla kaukoldmmaon kysyntajouston ja Helsingin kaupunki

rakennusautomaation parissa? .
@ Helsinki, Suomi

Kokoaikatyd — Tytsuhde [ Hakuaika pasttyy 2.12.2024

Julkaistu 28.11.2024 mvp: 28.208333333333336 nlp: 82.60829997574218 ) Lisad

Asiakkaamme etsii nyt Eteld-Suomen alueelle projektipaallikkéa vastaamaan turvallisuusteknologian pro- Mestarit Henkilostopalvelut Oy

jekteista. Ty&llistyt suoraan asiakkaamme palvelukseen ja ty&suhde on kokoaikainen ja toistaiseksi voimass...
@ Useita sijainteja

Kokoaikatyd  Tydsuhde [F) Hakuaika pasttyy 10.12.2024

Sahkoprojektipdllikko, paikaupunkiseutu
Julkaistu 18.11.2024

mvp: 28.208333333333336 nlp: 81.59031972932083 () Lisaa



Neljas kayttoonotto: TA-ATMT jaA-TMT

. Tyonhakijan profiili syntyy kun han ilmoittautuu tyonhakijaksi Asioinnin kautta ja tietoja taydennetaan asiointien
vhteydessa

« Henkilon tiedot tallentuu H-ATV (henkil6-asiakastietovaranto)

. Kohtaantoa voidaan kayttaa Asiantuntijan Tydmarkkinatorilla (A-TMT) kahdella tavalla

Etsitdadn asiakkaalle esimerkiksi sopivia tyopaikkoja.
Oletuksena kohtaantoon vaikuttaa asiakkaan tyotoiveet ja osaaminen (tekoaly)

Asiantuntija voi kuitenkin valita manuaalisesti muitakin kohtaantoon vaikuttavia asiakkaan tietoja ja
avainsanoja. (samat kuin tyonhakuprofiilissa)



Neljas kayttoonotto: TA-ATMT ja A-TMT

Tyopaikkailmoituksen kautta sopivia hakijoita

e Lasketaan samaan tapaan kuin TMT:n puolella, eli koko profiili vaikuttaa kohtaantoon. Sen lisaksi asiantuntijalla on
kaytossa joukko suodattimia. Esimerkiksi:

Tyollisyystilanne
Tyonhakualue

Hakeeko kokoaika tyota

Jatkokehityksena voidaan kohtaantoa painottaa laskentakaavassa esimerkiksi asiakkaan tyotoiveita
tyokokemuksen sijaan.



Kohtaanto A-TMT: asiantuntijan avuksi osumia tekoalyn avulla: hakijalle sopivia paikkoja ja paikalle sopivia hakijoita
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Digitaalisten TE-palveluiden uudistuminen

Tyomarkkinatori Asiakkuudenhallinta
* TyoOn ja osaamisen kokonaisuus * Asiakkaan sahkoiset
palvelut ja prosessit

Asiantuntijan

Tyomarkkinatori.fi I

Alykas Tilanne- Asiantuntijan

tyon ja lahtoiset verkostot ja Sahkdinen oma Asiakas-
kumppa-

tekijoiden tietosisallot e asiointi tyopoyta ja tiedot
kohtaanto ja palvelut asiankasittely

YA-

jarjestelma




Kysy lisaa

Milla Willman
milla.willman@ely-keskus.fi

Tutustu vieraskynakirjoituksiin:

Vieraskyna: Tekoalyn hyodyntaminen ESCO-osaamisten haussa

Vieraskyna: Tekodlyn hyodyntaminen tyopaikkojen haussa

¥ [

@tyomarkkinatori

@morkkinotori

Vieraskyna: Tekoalyn hyodyntaminen kielitaitovaatimusten tunnistamisessa



mailto:milla.willman@ely-keskus.fi
https://tyomarkkinatori.fi/blogit/vieraskyna-niittyla-tekoalyn-hyodyntaminen-esco-osaamisten-haussa
https://tyomarkkinatori.fi/blogit/vieraskyna-niittyla-tekoalyn-hyodyntaminen-tyopaikkojen-haussa
https://tyomarkkinatori.fi/blogit/vieraskyna-tekoalyn-hyodyntaminen-kielitaitovaatimusten-tunnistamisessa
https://twitter.com/tyomarkkinatori
https://www.linkedin.com/showcase/tyomarkkinatori
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