
Valittu ilmiö/teema-alue Yritysten kasvun vahvistaminen 

KEHITTÄMISIDEAN OTSIKKO Mikrot lentoon 

TARVE 

-Kuvaile tarve kehittämisprosessille tai 
hankkeelle 

1-10 hengen aloittaneet mikroyritykset tarvitsevat 
tukea kasvunsa vahvistamiseen: 

• neuvontatuki (kunnat, työllisyysalue, 
kehitysyhtiöt) 

• kummiyritykset ja verkostotuki 
• sparraus vertaisten kanssa 

TAVOITE 

-Mitkä ovat hankkeen / 
kehittämisprosessin tavoitteet ja 
odotettavat tulokset? 

Mikroyritysten kasvu tarjoamalla tukea haasteisiin, 
jotka nykyisiin mikroyritysten kompastuskiviä kuten 
työntekijöiden palkkaaminen, rahoitus, 
kansainvälistymisosaaminen, myyntiosaaminen, 
tuotekehittäminen.  

Yritysneuvojien tietopaketit ja kouluttaminen, 
neuvontaosaamisen kasvu. Ei tarvetta luoda uutta, 
vaan nykyisen tiedon koontia yhteen.  

TOIMIJAT 

-Tarvittavat organisaatiot ja verkostot 
kehittämisen toteuttamiseksi 

• Oppilaitokset, pykälän 54 kunnat 
• Yrityskummit, Yrittäjät ry,  
• Kuntien tyhjillään olevat tilat käyttöön co-

working tiloiksi. 

ASIAKKAAT 

-Kenelle prosessi tehdään? 

• Seutukuntien mikrotyritykset 
• 54-kuntien yritysneuvontahenkilöstö 
• Defence, kaksoiskäyttö, huoltovarmuuden 

alihankintaketjut: mikroyritysten pääseminen 
mukaan verkostoon  

MUUTOSPROSESSI 

-Mitä on tarkoitus tehdä 
konkreettisesti? 

• Neuvonnan rakentaminen, 
myyntiosaamisprosessi 

• Sparraus- ja verkostointiprosessin pyörittäminen 
• Alihankintaketjujen ymmärryksen lisääminen 

mikroyrityksille 

VASTUUTAHO(T) 

Kuka ottaa vastuun edistämisestä 
tilaisuuden jälkeen? 

Oppilaitos + pykälän 54 kunnat, joilla tuntuma 
hanketyöhön. 

Yrityksen eivät ehdi vetää projektia. 

ESTEET JA EDISTÄVÄT TEKIJÄT Esteitä: 



-Mitkä tekijät haittaavat/jarruttavat 
toteuttamista?  Mitkä tekijät auttavat 
viemään päämäärää eteenpäin? 

• Yritysten mukaan saaminen, sillä mikroyritykset 
elävät kädestä suuhun ja kummiyrityksillä 
motivaatiohaasteita tukea ja seurata pieniä 
(yritysten mukaan saaminen vaatii soittamista) 

• Kaikki resurssi menee työttömiin, 54 kunnissa ei 
ole aikaa kohdata yrityksiä. 

MUITA HUOMOITA 

-Esim. resurssit, aikataulu 

JOE + Next Rural jatkohanke, molempien hyvien 
käytäntöjen vahvistaminen 

 


