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”Kulttuurilla on vahva 
elinvoimapotentiaali. Kulttuuri lisää 
vetovoimaa, houkuttelee 
matkailijoita ja luo työpaikkoja.”

Turun pormestariohjelma 2025–2029



• Suomen luova talous on 15,8 mrd € ja 136 000 työpaikkaa –isompi 

kuin paperi-, kemia-ja elintarviketeollisuus yhdessä.

• Luovien alojen BKT-osuus Suomessa 3,1 %, kun EU-keskiarvo on 4,4 

%. Kasvuvara 6,5 mrd €.

• Turun matkailun aluetalousvaikutus on 338 M€. Tavoite 2040: seudulla 

1 000 M€.

• Turun uusi Kasvu ja -Elinvoimaohjelma nostaa luovat alat ja 

elämystalouden yhdeksi vahvuusalaksi  ml. kulttuuri-ja 

tapahtumatuotanto, audiovisuaalinen ala, muotoilu, peliteollisuus, 

elokuva-ja AV-tuotannot, visuaalinen tarinankerronta jne.

• Yritystavoite 2040: luovien alojen kasvu = nouseva trendi. Uusia 

työpaikkoja +15 000.  Talouspolitiikan ydintä –ei sivukaistaa.

Missä mennään



”Luovilla aloilla on merkittävä 
työllistävä vaikutus. Kulttuuri on 
Turulle tärkeä kilpailukyky- ja 
erottautumistekijä.”

Turun kaupunkistrategia 2026



• OKM:n kasvustrategia 2025–2030 + Turun kasvu- ja 

elinvoimaohjelma = saumaton kytkös kansallisesta 

paikalliseen.

• Tekoäly muuttaa luovan työn tuottavuuden ja arvo siirtyy 

tuotannosta konseptointiin sekä merkitykseen.

• Luovat alat × teollisuus (meritekno, lääke, energia jne.) = 

Turun erityislaji Suomessa.

3 pointtia



• Luova talous on infrastruktuuria: Musiikkitalo Fuuga, 

Taiteen talo, Kulttuuriranta jne. Mitä muuta ehkä 

vähemmän institutionaalista meillä voisi olla? 

• Tapahtumat = vetovoimakerroin: Turku 800 -juhlavuosi 

2029, 1 milj. lisämatkailijaa, 50 kv-mediakampanjaa.

• Luovat alat × teollisuus = Turun erityislaji: vahvuusalat 

kuten ICT, luovat ruoka leikkaavat. 

Taas 3 pointtia



”Elinvoima ei synny puheissa. Se 
syntyy valinnoissa. Pelkän 
päätösten perustelun lisäksi ne 
pitää nyt toteuttaa.”

Vesa Palander (ehkä)



Syötteeni työpajoille
Työpaja 1 –Tiekartta & kasvun kärjet

Synergia: miten Turun muut vahvuusalueet voivat tukea luovaa alaa?

Työpaja 2 –Käytännön toimet

Pullonkaulat: mitä pullonkauloja kaupunki voisi poistaa? 



It all starts in Turku.

Vesa Palander

vesa.palander@turku.fi
+358 40 586 0863
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