
Ennakointikamari 
10vuotta!
- uhat ja mahdollisuudet



• Tavoitteena on:
– varmistaa, että tulevaisuuden osaaminen vastaa työelämän tarpeisiin
– vahvistaa koulutuksen työelämävastaavuutta, yritysten ja oppilaitosten välistä vuorovaikutusta, 

ennakointi- ja muutoskyvykkyyttä 
– verkostoitua aktiivisesti muiden toimijoiden kanssa
– vaikuttaa
– tiedottaa ammatillisen koulutuksen reformin tuomista mahdollisuuksista yrityksille 

• Sopimuskumppaneita 11 toisen asteen ammatillisen koulutuksen 
järjestäjää, kaksi ammattikorkeakoulua, Uudenmaan liitto, Helsingin 
seudun kauppakamari (koordinoi). Ohjausryhmässä lisäksi yrityksiä eri 
toimialoilta. 

• Toimintakausi kerrallaan kaksi vuotta
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Ennakointikamari 



Ennakointikamarityö
• Ennakointikamarifoorumit

– Asiantuntijat yrityksistä, koulutuksen järjestäjistä, liitoista, TE-
palveluista

• Ennakointikamariseminaarit
– Vuosina 2008 – 2017 on järjestetty 40

• Ammatillisen koulutuksen reformin seminaari
• Executive summary /tiivistelmät, haastatteluplogit, 

kyselyt, uutiset, tiedotteet…
• Sopimuskumppaneiden erityistoiveet
• Yhteistyö eri verkostotoimijoiden kanssa
• Vaikuttaminen
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Verkostomaisen Ennakointikamariyhteistyön
uhat ja mahdollisuudet

Mahdollisuudet
• Yritysyhteistyön syventyminen, ennakoivan 

osaamisen kehittäminen yhteistyössä 
• Yhteisellä äänellä voimakkaampi  

vaikuttamisvoima
• Organisaatiot kehittyvät
• Muutos- ja ennakointikyvykkyyden 

yhdistäminen ammatillisen koulutuksen 
reformiin

• Ajan hermolla pysyminen, olennaisen 
tiedon suodattaminen, uskallus heittäytyä!

Uhat
• Koulutuksen järjestäjät eivät tee aitoa 

yhteistyötä toistensa kanssa 
kilpailutilanteessa

• Keskitytään arjen ongelmiin ja 
lyhytaikaisiin ratkaisuihin; ammatillisen 
koulutuksen reformin toimeenpano vie 
voimavarat

• Hyöty jää pirstaleiseksi, perinteiset 
ratkaisumallit

• Aktiiviset toimijat hyötyvät enemmän ja 
näkevät kauas (polarisoituminen)
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Verkostomainen  
Ennakointikamariyhteistyö

Yhteisen tekemisen kautta  syntyy 
luottamus ja hyödyt 
konkretisoituvat.

• uudistumista
• vanhasta luopumista
• kokeilemista
• uskallusta epäonnistua
• jatkuvaa kehittävää arviointia
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”Katsoa kauas, nähdä lähelle”
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Tuula Pyykkö 
projektipäällikkö 
Ennakointikamari 
Helsingin seudun kauppakamari 
+358 449 060 878 
tuula.pyykko@chamber.fi 
Kalevankatu 12, 00100 Helsinki 
www.ennakointikamari.fi 
 

 

Ennakoivaa, osaavaa ja osuvaa 
ammattitaitoa yritysten ja 
koulutuksen järjestäjien välisellä 
yhteistyöllä!
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