Ennakointiakatemian
temaattinen ennakointi
- Kevat 2024

Toimialojen omat vihrean siirtyman ja kiertotalouden visiot
8.3.
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Prosessi EKA kevat -24

Vihrea siirtyma & kiertotalous, B

osaamistarpeet

TUTU:lta ohjeistus siséisiin
tydskentelyihin tapaamisten valilla!
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Tapaaminen 1:
7.2. aloitustapahtuma (etd)

Visiot ja rajapinnat:
-Toimialojen nelikentét

tunnistettujen muuttujien pohjalta.

-Toimialojen omat vihreédn
siirtyman visiot.

-Visiot esitellaén toisille ryhmille.

- Ryhmaytyminen vaihetta 3
varten

8.3.
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N9 ¢ Tapaaminen 4:
A Toimintasuunitelmat

Tapaaminen 3: Tiekartat

-Alue-ennakoinnilta/Tulevaisuus
tislaamolta ohjelmaa alkuun
(inspiraatiota tyoskentelyyn tms)

- Esitelldaan visiot, niiden
kommentointia ja haasteiden
ratkaisua

-Missa rajapinat? Missa syntyisi
uutta?

1. 2-3 toimialan yhteinen visio,
yhteisten nimittdjien pohjalta.

2. 2-3 toimialan yhteiset vihreén
siirtyman osaamistarpeiden
tiekartat (tyostoa jatketaan
tapahtumien 3 ja 4 valilla)

- Hyddynnetddn myts muita alueen

vihreén siirtyman visioita, niista
keskeiset nostot tiekarttoihin.

3.4.

1. Esitellaan toimialaryhmien
tiekartat.

2. Kukin toimiala luo tiekartoille

omat muuttujakohtaiset
toimintasuunnitelmat

—>konkreettiset suunnitelmat,
joita kyetéan aidosti
toteuttamaan ja arvioimaan.

22.5.

Tapaaminen 5:
-Yhteenveto, esittely, térmaytys
yli toimialojen.

-Mité osaamista puuttuu
suunnitelmien toteuttamiseksi?
Ryhmat keskustelevat
keskenaan yli toimialarajojen

12.6.

- Ty alkaa! Vaikuttaminen
oppilaitosten
koulutussuunnitteluun,
rahoitusten haku.
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Tanaan 8.3.

1. Toimialan nelikentta: Mitka tekijat/ilmiot edistavat tai
estavat toimialanne vihreaa siirtymaa?

2. Oman toimialan visio: “X:n paras vihrea siirtyma” +
esittely ja keskustelua rajapinnoista

3. Keskustelua ryhmaytymisesta?
4, Jatkotyodn ohjeistus

84k TURUN
%?.% YLIOPISTO



1. Nelikentta
klo 9.30 - 10.15
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Mita?

> Jokaisen toimialan oma vihrean siirtyman ja
kiertotalouden paras tulevaisuus?

> Hyodyntaen valialkatehtavassa tunnistettuja muuttujia

(Futures platform), joista poimitaan toimialalle tarkeimmat ja
viedaan keskustellen nelikentalle

—>Estava tekija-Edistava tekija?
—->Suuri vaikutus-Pieni vaikutus?
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HUOMI!

*Pieni vaikutus El tarkoita etta on merkitykseton!

*Estava tekija vol myos olla tarkea! Ovat myos
tulevaisuutta, miten nithin pitaa vastata?
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Valialkatehtava ennen tapahtumaa

1. Pohtikaa puiteskenaarioiden sisaltgja toimialanne nakdokulmasta: Mita
tekijoita/muuttujia havaitsette oman toimialanne vihreaan siirtymaan
liittyen? Lisatk&da muuttujat futures platformin uuteen vihrean siirtyman

piirakkaan.

2. Myo0s jo tehdysta futures platformin oman toimialan piirakasta voi
poimia vihreaan siirtymaan ja kiertotalouteen liittyvia teemoja uuteen

vihrean siirtyman piirakkaan.
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Suuri vaikutus

Esimerkki yleisella tasolla:
Verotuet vihreille ratkaisuille

Esimerkki yleisella tasolla:
Investointien puute

KIRJATKAA MIRON POHJALLE
Estava — JOKAISELLA RYHMALLA cdistava
rela OMA TAULUKKO MIROLLA! el

Esimerkki yleisella tasolla:

Ammattirakenteet eivat Esimerkki yleisella tasolla:

uudistu Mikroyritykset innostuvat
vihreasta siirtymasta

Pieni vaikutus R & . TURUN
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Ohje nelikentan tayttoon

> Tavoitteena on tunnistaa oman toimialan merkittavimmat
muuttujat vihreaa siirtymaa ajatellen.

> Poimikaa futures platformista muuttujia ja asettakaa ne
yhdessa keskustellen nelikentalle sen mukaan, miten paljon
ne

a) estavat tal edistavat toimialan vihreaa siirtymaa

b) Vaikuttavat toimialan vihrean siirtyman toteutumiseen pieni-
suuri vaikutus.

Huomioikaa, ettéa pieni # merkitykseton!
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2. Oman toimialan visio: “X:n paras
vihrea siirtyma” + esittely ja
keskustelua rajapinnoista

klo 10.15-11
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KIRJIATKAA MIRON POHJALLE - JOKAISELLA
RYHMALLA OMA TAULUKKO MIROLLA!

“Oman toimialan paras tulevaisuus”

> Poimikaa nelikentasta (toimialanne nakokulmasta)
keskelsimmat toivotut tekijat.

> MyO0s esteet ovat tulevaisuutta. Miten niithin on vastattava?

> Kirjoittakaa em. pohjalta toimialanne vihrea visio 1-2
lauseen muotoon.

HUOM! Osaamiset korostuvat tiekarttavaiheessa
tapahtumassa 3. Tassa kohtaa riittaa, etta keskitytaan
toimialan vihreaan siirtymaan ja kiertotalouteen.
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 Huomioikaa, etta tiekarttavaiheessa 3.4. n. kolmen
toimialaryhman kokoonpanon on yhdessa
muotiltava yhteinen visio joka yhteista tiekarttaa
ohjaa

* Ts. Miettikaa jo nyt “mitka muutamat tekijat ovat
oikeasti niin tarkeita, etta ne on pakko saada
mukaan?”
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3. Toimialaryhmien ryhmaytyminen
tiekarttavaihetta varten?
JatkotyoOohjeistus

klo 11-11.20
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> Hiotaan toimialojen visiot toimialaryhmien kesken MIRO-
jarjetelmassa, jotta muut toimialat paasevat tutustumaan

ennen 3.4. tapahtumaa.
> Huom: tutustukaa toistenne toihin ja tuloksiin ennen 3.4.

Tama edesauttaa jatkotyota
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Akkualan visio (esimerkkinal): 2030-luvulla V-S alueella on vahintaan yksi suuri tuotantolaitos,

alihankintaketjuineen ja logistiikkaverkostoineen

Muuttujat 1 — osaajien maara Mit& pitaa tehda kunkin muuttujan ) N
akkualalla kohdalla, jotta visio tavoitetaan? ) ’
Muuttuja 2 — alalla on ? ? ?

tarpeeksi opiskelijoita

Muuttuja 3— Osaajia muualta | 9 TIEKARTTAPOHJA 3.4.

Muuttuja 4 — Koulutuspolkuja | ? ? ?
on uudistettu

Muuttuja 5 - X ? ? ?

Toimialaryhmat:
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